CĐCS TRƯỜNG CAO ĐẲNG KỸ THUẬT 

     LÝ TỰ TRỌNG TP. HỒ CHÍ MINH
 ĐC: 390 HOÀNG VĂN THỤ, P.4, Q. TÂN BÌNH

  
             ĐIỆN THOẠI: 0838440567           


BẢNG CHẤM ĐIỂM

HOẠT ĐỘNG ỦY BAN KIỂM TRA CÔNG ĐOÀN CƠ SỞ
NĂM HỌC 2016 - 2017
	Số

tt
	NỘI DUNG TIÊU CHUẨN
	Điểm

chuẩn
	Điểm

tự phong
	Điểm CĐGD.TP chấm
	Lý do trừ

	1)
	Củng cố tổ chức hoạt động UBKT  (8,75 điểm)

a- Có xây dựng quy chế hoạt động (hoặc quy chế hoạt động của BCH CĐ có phần qui định hoạt động của UBKT)

b- Có xây dựng chương trình công tác hoạt động năm học

c- Báo cáo kịp thời biến động nhân sự UBKT về CĐ cấp trên (nếu có)

Lưu ý : Gởi các nội dung a+b về UBKT CĐGD.TP mới đạt số điểm qui định
	5.00đ

2.50đ

1.25đ
	5.00 đ

2.50 đ

1.25 đ
	
	

	2)
	Nhiệm vụ kiểm tra thi hành điều lệ (25 điểm)

- Kiểm tra thi hành điều lệ đảm bảo 2 lần/năm (CĐ có dưới 30 ĐV kiểm tra 1 lần /năm) và gởi biên bản về UBKT CĐGD.TP với nội dung cụ thể sau: 

- Kiểm tra thủ tục kết nạp đoàn viên.

- Kiểm tra trình tự tổ chức Đại hội nhiệm kỳ mới; trình tự bầu bổ sung khi khuyết ủy viên BCH, UBKT theo quy định.

- Kiểm tra nguyên tắc tập trung dân chủ trong việc xây dựng nghị quyết, quyết định của BCH, BTV CĐ cùng cấp.

- Kiểm tra việc thực hiện các chỉ thị, nghị quyết, quyết định của CĐ cùng cấp và CĐ cấp trên.

- Kiểm tra chế độ sinh hoạt định kỳ của BCH, BTV, UBKT CĐ cùng cấp, các loại sổ sách qui định: nội dung ghi chép, cập nhật số liệu kịp thời.
	5.00đ

2.50đ

2.50đ

5.00đ

5.00đ

5.00đ


	5.00 đ

2.50 đ

2.50 đ

5.00 đ

4.50 đ

4.50 đ


	
	

	3)
	Nhiệm vụ kiểm tra tài chính ( 20 điểm)

a- Kiểm tra định kỳ thu chi tài chính CĐ: kinh phí CĐ, đoàn phí, tiền mặt đúng qui định 1 quý/lần. Riêng CĐCS có dưới 30 ĐV kiểm tra 2 quý/lần.
b- Kiểm tra việc thực hiện quyết toán quỹ công đoàn của CĐCS đảm bảo 2 lần/ năm.
c- Kiểm tra các hoạt động khác của CĐ cùng cấp có liên quan đến tài chính (nếu có) đảm bảo chỉ tiêu 2lần/năm.
(Gởi các nội dung a+b về UBKT CĐGD.TP mới đạt số điểm trên)
	10.00đ

5.00đ

5.00đ


	10.00 đ

5.00 đ

5.00 đ


	
	

	4)
	Nhiệm vụ giải quyết khiếu nại, tố cáo (20 điểm)

- Giải quuyết 100% đơn thư khiếu nại tố cáo thuộc thẩm quyền của CĐ cấp mình theo đúng quy định .
- Chủ động tham gia, phối hợp giải quyết 100% đơn thư khiếu tố thuộc thẩm quyền của cơ quan chức năng Nhà nước.
- Trả lời đầy đủ các đơn thư do CĐ cấp trên chuyển xuống và có trả lời cho nguyên đơn.
	7.50đ

5.00đ

7.50đ


	7.50 đ

5.00 đ

7.50 đ
	
	

	5)
	Nhiệm vụ tập huấn bồi dưỡng nghiệp vụ (15 điểm)

- Đảm bảo 100% UV/UBKT có tham dự tập huấn do UBKT CĐ cấp trên tổ chức.
- Chủ tịch (hoặc phó chủ tịch) tham dự họp giao ban, tập huấn, trao đổi kinh nghiệm công tác UBKT.
- BCH/ CĐ tạo điều kiện cho UBKT tổ chức giao lưu trao đổi kinh nghiệm với các UBKT đơn vị bạn trong cụm (có mời UBKT/CĐ cấp trên dự).
	7.50đ

2.50đ

5.00đ
	7.50 đ

2.50 đ

4.00 đ
	
	

	6)
	Chế độ hội họp, thông tin báo cáo (11,25điểm)

a/ Tham dự đầy đủ các cuộc họp giao ban do UBKT/CĐ cấp trên triệu tập.
b/ Thực hiện đầy đủ chế độ báo cáo định kỳ: học kỳ/ lần và các báo cáo đột xuất theo yêu cầu.
	7.50đ

3.75đ
	7.50 đ

3.75 đ
	
	

	
	TỔNG CỘNG
	100đ
	98 đ
	
	


TƯ XẾP LOẠI :   
Xuất sắc
TỔNG SỐ ĐIỂM : 
98 Điểm

TM. BCH CĐCS
Ngày       tháng 5 năm 2017

Chủ tịch
Chủ nhiệm UBKT/CĐCS 

  Phạm Minh Nghĩa
Lê Xuân Thiện
Cách chấm điểm:

  - Mục nào có thực hiện nhưng nội dung chưa đầy đủ thì tự trừ từ 0,50 điểm trở lên    

  - Mục nào không thực hiện thì chấm 00 (không điểm).

  - Riêng nhiệm vụ giải quyết khiếu nại tố cáo nếu trong năm không phát sinh đơn thì được hưởng trọn số điểm

Điểm chuẩn và hình thức xếp loại:

- Có 5 tiêu chuẩn cơ bản với tổng số điểm = 100
- Phân loại:  Loại xuất sắc:
   
Từ 96 điểm trở lên

                   Loại tốt :                    Từ 90 đến 95 điểm

 Loại khá:
           Từ 70 đến 89 điểm


 Loại trung bình:        
Từ 50 đến 69 điểm


 Loại yếu:
           Dưới 50 điểm.
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